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Atos do Poder Executivo

GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRA DOS INDIOS

LEI N° 714/2021

REESTRUTURA O REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRA DOS
iNDIOS/PB, ADEQUANDO-O A
CONSTITUIGAO FEDERAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRA DOS INDIOS, no uso de suas atribuigdes
legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, pela Constituicdo Federal,
pelas Leis Municipais aplicaveis a espécie, faz saber que a camara municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte lei:

TITULO UNICO

DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRA DOS iNDIOS/PB

CAPITULO |
Das Disposi¢cdes Preliminares e dos Objetivos

Art. 1° - Fica reestruturado, nos termos desta Lei, o Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Cachoeira dos indios/PB — RPPS, de que trata o art. 40 da
Constituicdo Federal.

Art. 2° - O RPPS visa dar cobertura aos riscos a que estéo sujeitos os segurados e
compreende um conjunto de beneficios, tendo por finalidade garantir meios de
subsisténcia nos eventos de incapacidade permanente, doenga, acidente em servigo,
idade avancada, reclusédo, morte e protecéo a maternidade e a familia.

Art. 3° - O RPPS deste Municipio de Cachoeira dos indios/PB, de filiagéo obrigatdria,
sera administrado pelo INSTITUTO CACHOEIRENSE DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
— PB (ICPM), pessoa juridica de direito publico interno e natureza autarquica, dotado
de autonomia administrativa, patrimonial e financeira, criado pela Lei Municipal n° 247
de 21/01/1994.

Art. 4° O Municipio de Cachoeira dos indios/PB podera instituir, por lei de iniciativa do
respectivo Poder Executivo, regime de previdéncia complementar para servidores
publicos ocupantes de cargo efetivo, observado o limite maximo dos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social para o valor das aposentadorias e das pensdes em
regime proprio de previdéncia social, no qual oferecera plano de beneficios somente na
modalidade contribuicdo definida, observado o disposto no art. 202 da Constituicdo
Federal, e sera efetivado por intermédio de entidade fechada de previdéncia
complementar ou de entidade aberta de previdéncia complementar.

Paragrafo Unico: Somente mediante sua prévia e expressa opgao, o disposto no caput
podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servico publico até a data da
publicacéo do ato de instituicdo do correspondente regime de previdéncia complementar.

CAPITULO Il
Dos Principios

Art. 5° - O RPPS do Municipio de Cachoeira dos indios/PB rege-se pelos seguintes
principios:

| - universalidade de participagdo nos planos previdenciarios;

Il -irredutibilidade do valor dos beneficios;

Il - vedacdo de criacdo, majoracdo ou extensdo de qualquer beneficio sem a
correspondente fonte de custeio total;

IV -custeio da previdéncia social dos servidores publicos municipais mediante
recursos provenientes, dentre outros, do orgamento dos 6rgdos empregadores e da
contribuicdo compulséria dos segurados ativos, inativos e pensionistas;

V  -participagéo obrigatéria dos segurados nos 6rgédos de administracéo do RPPS do
Municipio; e

VI - equilibrio atuarial e financeiro.
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CAPITULO III
Da Organizagdo Administrativa do ICPM

Art. 6°- A administracéo, gestédo e manutencéo dos recursos do ICPM tera a seguinte
organizagao administrativa basica:

| - Conselho Municipal de Previdéncia - CMP
I - Comité de Investimentos

Il - Diretoria Executiva, na qual estdo compreendidos:
a) Diretor Presidente

b) Diretor de Administracéo e Financas

Secao |
Do Conselho Municipal de Previdéncia
Art. 7° - O Conselho Municipal de Previdéncia-CMP, érgédo superior de deliberagédo

colegiada do ICPM, sera constituido por 05 (cinco) membros, que necessariamente serao
servidores publicos efetivos, a saber:

- 02 (dois) representantes do Poder Executivo;

I - 01 (um) representante do Poder Legislativo;

1 - 01 (um) representante dos servidores ativos;

\% - 01 (um) representante dos servidores inativos/pensionistas;

§ 1° - Todos os membros serdo nomeados pelo Prefeito para mandato de 02 (dois)
anos, admitida uma tnica reconducéo, sendo escolhidos da seguinte forma:

a) os representantes do Executivo e do Legislativo serdo indicados pelos
respectivos poderes, observando-se, neste Ultimo caso, o constante no § 3°.
b) representantes dos servidores ativos, inativos e pensionistas, mediante

indicacdo pelo sindicato da classe.

§ 2° - O Presidente do CMP, que tera voto de qualidade, sera indicado pelo Prefeito
Municipal.

§ 3° - Na falta de servidores efetivos para representagdo do Poder Legislativo e de
servidores inativos e pensionistas, para efeitos dos incisos Ill e IV, deverdo ser
nomeados servidores ativos para esse fim, tantos quantos bastem, os quais,
escolhidos nos moldes do § 1° linea b, temporariamente, ocupardo as vagas
disponiveis, até que surjam pessoas aptas ao preenchimento das mesmas,
respeitando-se o limite de mandato de 02 (dois) anos, admitida uma Unica recondugao.

§ 4° - Cada membro terd um suplente com igual periodo de mandato, também admitida
uma Unica reconducéo, escolhidos da mesma forma estabelecida para o titular.

§ 5° - Os membros do CMP somente poderéo ser afastados de suas fun¢des depois
de constatada, em processo administrativo, a ocorréncia, conjunta ou separadamente,
de falta grave, infragdo punivel com demissdo ou de vacancia, assim entendida a
auséncia ndo justificada a trés reunides consecutivas, ou a quatro intercaladas no
mesmo ano.

Subsecao |
Do Funcionamento do Conselho Municipal de Previdéncia
Art. 8° - O CMP reunir-se-a, ordinariamente, em sessdes bimestrais, e,
extraordinariamente, quando houver convocagdo por, pelo menos, trés de seus
membros, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

Paragrafo Unico - Das reunides do CMP, serdo lavradas atas em livro proprio e
enviado copia ao ICPM para arquivamento.

Art. 9° - As deliberagbes serdo tomadas por voto da maioria, exigido o quérum de 03
Conselheiros.

Art. 10 - Incumbird ao ICPM proporcionar aos membros do CMP os meios
necessarios ao exercicio de suas competéncias.

Subsecéao Il
Da Competéncia do Conselho Municipal de Previdéncia

Art. 11 - Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia - CMP:
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I- estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do RPPS;

1I- apreciar e aprovar a proposta orgamentéria do RPPS;

- organizar e definir a estrutura administrativa, financeira e técnica do ICPM;
V- conceber, acompanhar e avaliar a gestdo operacional, econémica e
financeira dos recursos do RPPS;

V- examinar e emitir parecer conclusivo sobre proposta de alteracéo da politica
previdenciaria do Municipio;

VI- autorizar a contratacdo de empresas especializadas para a realizagdo de
auditorias contabeis e estudos atuariais ou financeiro;

VIl- autorizar a alienagdo de bens imdveis integrante do patrimdnio do ICPM,
observada a legislagéo pertinente;

ViI- aprovar a contratagdo de agentes financeiros, bem como a celebracédo de
contratos, convénios e ajustes pelo ICPM;

IX- deliberar sobre aceitacédo de doagdes, cessdes de direitos e legados quando
onerados por encargos;

X- adotar as providéncias cabiveis para a correcdo de atos e fatos decorrentes
de gestdo que prejudiquem o desempenho e cumprimento das finalidades do ICPM;
XI- acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legislagdo pertinente ao RPPS;

Xll- manifestar-se sobre a prestagdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal
de Contas;
XIil- solicitar a elaboragdo de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos

atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais correlatos a assuntos de sua
competéncia;

XIV- dirimir davidas quanto & aplicagéo das normas regulamentares, relativas ao
RPPS, nas matérias de sua competéncia;

XV- garantir o pleno acesso dos segurados as informagdes atinentes a gestédo do
RPPS;

XVI- manifestar-se em projeto de lei de acordos de composi¢cdo de débitos

previdenciarios do municipio com o RPPS; e
XVII- deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao RPPS.

Secao Il
Do Comité de Investimentos

Art. 12 - O Comité de Investimentos é 6rgdo independente de carater auxiliar e
consultivo, que tem por finalidade sugerir, aconselhar e aprovar politicas de aplicagdes
e/ou resgates ou ainda remanejamento de carteira de investimentos, previamente
aprovada pelo Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, nos termos das normas
aplicadas a espécie e do respectivo Regimento Interno.

Secao Il
Da Diretoria Executiva

Art. 13 - A Diretoria Executiva é o 6rgdo de administracao superior e de representagdo
legal do Instituto, sendo seus membros ocupantes de cargos de livre nomeacédo e
exoneragao por parte do chefe do executivo municipal, sendo composta pelo:
| - Diretor Presidente;
11 - Diretor de Administracéo e Finangas;
Subsecgéo |
Do Diretor Presidente

Art. 14 - As atribuicdes do Diretor Presidente:

| - administrar o ICPM, exercendo a direcdo e coordenacao do instituto;
1l - representar o ICPM, judicial e extrajudicialmente;
1l — presidir as reunides da Diretoria Executiva;

\% - assinar documentos e correspondéncias relativos ao ICPM;

\ — autorizar os pagamentos em geral do ICPM;

\l - assinar atos concessivos e ordens de servigo;

VI — zelar pelo cumprimento das leis, normas e regulamentos pertinentes ao
ICPM.

IX - manter o cadastro atualizado dos segurados e seus dependentes;

X - comunicar o ente publico de forma imediata a respeito de concessdo do

beneficio de aposentadoria..

Subsegéo Il
Do Diretor de Administracéo e Finangas

Art 15. — As atribui¢Bes do Diretor de Administragcdo e Finangas:

| - A diretoria administrativa e financeira é encarregada de prestar assessoramento ao
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Diretor Geral, nos assuntos relacionados com pessoal, material, patriménio,
documentacdo e comunica¢do, bem como controlar, coordenar e executar tarefas
relacionadas com a politica financeira, patrimonial e orgamentaria do ICPM;

1I- substituir o diretor presidente em caso de auséncia;

1l- exercer o controle diario das despesas e receitas do ICPM, assim como verificar a
regularidade da documentagéo;

V- organizar e remeter a documentagao para o servigo de contabilidade;

V — atender as solicitagdes do Diretor Presidente no que for pertinente aos interesses
do ICPM;

CAPITULO IV
Das Defini¢bes

Art. 18 - Para os efeitos desta Lei, definem-se como:

| - beneficiario: pessoa que, na qualidade de dependente ou de segurado, pode
exigir o gozo dos beneficios especificados nestalei;

1l - equilibrio atuarial: a garantia da equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo
das receitas estimadas e das obrigacdes projetadas, apuradas atuarialmente, a longo
prazo;

1] - fungdo de magistério: o tempo de efetivo exercicio do cargo de professor
em sala de aula, bem como o tempo de efetivo exercicio de funges de direcéo de
unidade escolar, de coordenacdo e de supervisdo pedagogica, exercidas em
estabelecimento de ensino regular, por servidor que seja ou tenha sido titular de cargo
efetivo de professor no municipio de Cachoeira dos indios/PB.

\% - segurado: servidor publico titular de cargo efetivo do Municipio e os
aposentados;
\% - tempo de efetivo exercicio no servico publico: o tempo de exercicio de cargo

publico, ainda que descontinuo, na administracdo direta, indireta e na Camara
Municipal do Municipio de Cachoeira dos indios/PB ou de outros municipios, ou de
quaisquer poderes dos Estados, do Distrito Federal ou da Uniéo;

VI - tempo no cargo efetivo: o tempo de efetivo exercicio no cargo em que se
der a aposentadoria, contado a partir de sua vinculagdo ao Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS do Municipio de Cachoeira dos indios /PB;

Paragrafo Unico. Considera-se tempo no cargo efetivo o tempo em que o servidor
titular de cargo efetivo se encontrar no exercicio de cargo eletivo, ou licenciado para o
exercicio de direcdo sindical, ou no exercicio de cargo de provimento em comisséo
mediante designacgéo.

CAPITULO V
Dos Beneficiarios

Art. 19 - Sao beneficiarios do RPPS as pessoas fisicas classificadas como segurados
e dependentes, nos termos das Secdes | e Il deste Capitulo.
Secdao | Dos Segurados

Art. 20 - Sdo segurados do RPPS:

| - 0 servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgédos dos Poderes Executivo
e Legislativo Municipal, e suas autarquias, inclusive as de regime especial e fundagdes
publicas; e

1l - 0s aposentados nos cargos efetivos citados no inciso I.

§1°- Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo
em comissdo declarado em lei de livre nomeag&o e exoneragdo, bem como o ocupante
de cargo temporario ou emprego publico, ainda que aposentado, contratados
temporariamente por excepcional interesse publico.

§ 2° - O segurado aposentado que exerga ou venha a exercer cargo em comisséao,
cargo temporario, emprego publico ou mandato eletivo vincula-se, obrigatoriamente,
ao Regime Geral de Previdéncia Social- RGPS.

§ 3° - Na hipétese de licita acumulagéo remunerada de cargos efetivos, o servidor
mencionado neste artigo serd segurado obrigatério do RPPS em relagdo a cada um
dos cargos ocupados.

§ 4° - O servidor titular de cargo efetivo amparado por RPPS, que se afastar do cargo
efetivo quando nomeado para o exercicio de cargo em comisséo, continua vinculado

exclusivamente a esse regime previdencirio.

§ 5° - Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o servidor titular de cargo
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efetivo que estiver:

I- cedido a 6rgéo ou entidade da administracdo direta e indireta de outro ente
federativo, com ou sem 6nus para o Municipio;

1l- quando afastado ou licenciado temporariamente que, sem recebimento de
remuneracéo, proceda ao recolhimento mensal das contribuicdes de que trata o inciso
Il do art. 29.

1l- durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo;
e
V- durante afastamento do pais por cessdo ou licenciamento com remuneragéo.

§ 6° - O segurado de RPPS, investido no mandato de Vereador, que exerga,
concomitantemente, o cargo efetivo e o mandato filia-se ao RPPS, pelo cargo efetivo,
e ao RGPS, pelo mandato eletivo.

§ 7° - O desligamento do segurado do RPPS do Municipio ndo atribui direito a
restituicdo das contribuigcdes vertidas ao ICPM, mas garante ao segurado a contagem
do seu tempo de contribuicdo para aposentadoria no RGPS ou em qualquer outro
regime, nos termos estabelecidos pela Constituicdo Federal.

Art. 21 - O servidor efetivo requisitado da Uni&o, do Estado, do Distrito Federal ou de
outro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Art. 22 - A perda da condigdo de segurado do RPPS ocorrera nas hipéteses de morte,
exoneragéo ou demisséo.

Secao Il
Dos Dependentes

Art. 23 - S&o beneficiarios do RPPS, na condicédo de dependentes do segurado:

| - 0 cbnjuge, a companheira ou o companheiro e o filho ndo emancipado, de
qualquer condicéo, menor de vinte e um anos ou invalido;

1l - 0s pais; ou

1] - 0 irméo n&o emancipado, de qualquer condi¢do, menor de vinte e um anos
ou invalido.

§ 1° - A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | € presumida e das
demais deve ser comprovada.

§ 2° - A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo exclui
do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

§ 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que mantenha unido estavel
com segurado ou segurada.

§ 4° - Considera-se unido estavel, para efeitos desta Lei, a unido publica, continua e
duradoura com o objetivo de constituir familia formada entre homem e mulher, ou
pessoas do mesmo género, desde que solteiros, separados judicialmente, divorciados
ou Vilvos.

§ 5° - Equiparam-se aos filhos, nas condi¢6es do inciso |, mediante declarag&o escrita
do segurado e comprovada a dependéncia econdmica, o enteado e 0 menor que esteja
sob sua tutela e desde que ndo possua bens suficientes para o préprio sustento e
educacéo.

§ 6° - O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado
quando, além de atender aos requisitos do § 5°, houver a apresentacéo do termo de
tutela.

Art. 24 - A perda da qualidade de dependente ocorre:

| - para o cOnjuge, pela separacao judicial ou de fato e pelo divércio, enquanto
ndo |he for assegurada a prestacédo de alimentos, pela anulacdo do casamento, pelo
Bbito ou por sentenca judicial transitada em julgado;

1l - para a companheira ou companheiro, pela cessagdo da unido estavel com
o segurado ou segurada, enquanto ndo lhe for garantida a prestacéo de alimentos;

1] - para o filho e o irmé&o, de qualquer condicéo, ao completarem vinte e um
anos de idade, salvo se invalidos, desde que a invalidez tenha ocorrido antes:

a) - de completarem vinte e um anos de idade;
b) - do inicio do exercicio de cargo publico.

\% - para os dependentes em geral:

a) - pela cessagéo da invalidez; ou

b) - pelo falecimento.
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Secéo Il
Das Inscri¢cGes

Art. 25 - A inscrigdo do servidor ao RPPS dar-se-4 automaticamente quando da
investidura do cargo de que ¢ titular.

Art. 26 - Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, que poderéo
promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 1° - A inscricdo de dependente invdlido requer sempre a comprovagdo desta
condi¢do mediante laudo médico-pericial.

§ 2° - As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§ 3° - A perda da condi¢do de segurado implica o automatico cancelamento da
inscricdo de seus dependentes.

CAPITULO VI
Do Custeio

Art. 27 - O RPPS, ora reestruturado, é gerido pelo INSTITUTO CACHOEIRENSE DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL — PB (ICPM), pessoa juridica de direito publico interno e
natureza autarquica, dotado de autonomia administrativa, patrimonial e financeira,
criado pela Lei Municipal n® 247 de 21/01/1994, a fim de garantir o plano de beneficios
inerentes, observados os critérios estabelecidos nesta Lei.

Art. 28. O equilibrio financeiro e atuarial do regime préprio de previdéncia social devera
ser comprovado por meio de garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das
receitas estimadas e das despesas projetadas, apuradas atuarialmente, que, juntamente
com os bens, direitos e ativos vinculados, comparados as obrigagdes assumidas,
evidenciem a solvéncia e a liquidez do plano de beneficios

Art. 29 - S&o fontes de financiamento do plano de custeio do RPPS as seguintes
receitas:

| — contribuigcdo previdenciaria do Municipio;

1I- contribuigdo previdenciaria dos segurados ativos de qualquer dos Poderes do
Municipio, suas autarquias e fundagoes;

- contribuigdo previdenciaria dos segurados aposentados e dos pensionistas;

V- doagdes, subversdes e legados;
V- receitas decorrentes de aplicacées financeiras e receitas patrimoniais;
VI- os valores recebidos a titulo de compensacéo financeira, prevista no § 9° do

art. 201 da Constituicdo Federal,
VIl — as demais dotac¢des previstas no orcamento municipal.

§ 1° - Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as contribuicdes
previdenciarias previstas nos incisos I, Il e Ill, deste artigo, incidentes sobre o abono
anual e os valores pagos aos assegurados pelo seu vinculo funcional com o Municipio,
em razéo de deciséo judicial ou administrativa.

§ 2° - As receitas de que trata este artigo somente poderdo ser utilizadas para
pagamento de beneficios do RPPS e de taxa de administracdo, destinada a
administracéo desse regime.

§ 3° - O valor anual da taxa de administragdo mencionada no paragrafo anterior, sera
de até 2% (dois por cento) do valor total da remuneragdo, subsidios, proventos e
pensdes pagos aos assegurados e beneficiarios do RPPS no exercicio financeiro
anterior.

§ 4° - O RPPS podera constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do
exercicio, cujos valores serdo utilizados para os fins a que se destina a taxa de
administracéo.

§ 5° - Os recursos do Instituto Cachoeirense de Previdéncia do Municipio serdo
depositados em conta distinta da conta do Tesouro Municipal.

§ 6° As aplicacgdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderdo as
resolugbes do Conselho Monetario Nacional, sendo vedada a aplicagdo em titulos
publicos, exceto os titulos publicos federais.

8§7° - O abono anual serd considerado, para fins contributivo, separadamente da
remuneracao de contribuicdo relativa ao més em que for pago.

§8° - Para 0 segurado em regime de acumulagéo remunerada de cargos, considerar-
se-4, para fins do RPPS, o somatdrio da remuneracéo de contribui¢éo referente a cad
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cargo;

Art. 30 - As aliquotas de responsabilidade do Municipio, de que trata o inciso | do art.
29, serdo de, no minimo 20% (vinte por cento), incidente sobre a totalidade da
remuneracao de contribui¢&o.

§1° - O plano de custeio do RPPS sera revisto anualmente, observadas as normas
gerais de atuéria, objetivando a manutencdo de seu equilibrio financeiro e atuarial,
sendo, ao final, confeccionado o Demonstrativo de Resultado de Avaliagdo-DRA, que
serd encaminhado ao Ministério da Economia ou Secretaria da Previdéncia Social, no
prazo estabelecido em Portaria emitida pelo mesmo.

§2° - O Poder Executivo encaminhara a Camara de Vereadores projeto de lei, sempre
que for realizada a reavaliagdo atuarial anual e houver necessidade de alterar as
aliquotas de contribui¢éo do ente municipal e custo suplementar.

Art. 31 - As contribui¢Bes previdenciarias dos segurados ativos de qualquer dos Poderes
do Municipio, suas autarquias e fundagdes, de que trata o incisos Il do art. 29, incidentes
sobre a totalidade da remuneragéo de contribuicdo, sera de 14% (quatorze por cento).

Art. 32 - Para efeitos desta Lei, entende-se como remuneragdo de contribui¢do o valor
constituido pelo subsidio ou vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecuniarias permanentes, estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual ou
outras vantagens, excluidas:

I- as diarias para viagens;
1l- a ajuda de custo em razdo de mudanga de sede;
- a indenizacao de transporte;

V- o auxilio alimentagao;

V- as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VI- a parcela recebida em decorréncia do exercicio do cargo de comisséo ou de
funcéo de confianga;

VIl- 0 abono de permanéncia de que trata o art. 76 desta Lei;

VIll- outras parcelas cujo carater indenizatdrio esteja definido em Lei.

Paragrafo Unico - O segurado ativo podera optar pela inclusdo na remuneracéo de
contribuigdo de parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia de local de trabalho,
do exercicio do cargo de comisséo ou de fungdo de confianga, para efeitos de calculos
do beneficio de Aposentadoria por Invalidez, Aposentadoria Compulsoéria, Aposentadoria
Voluntaria e a de que trata o art. 56, respeitada, em qualquer hipétese, a limitacdo
estabelecida no §8°, do art. 62 desta Lei.

Art. 33 - A contribuicdo previdenciaria de que trata o inciso 11l do art. 29 sera estabelecida
de acordo com os parametros de progressdo contidos no art. 30, levando em
consideracéo o valor da parcela dos proventos de aposentadoria e pensdo que supere 0
valor do maior beneficio pago pelo RGPS.

§1° - A contribuigdo incidente sobre o beneficio de penséo tera como base de calculo
o valor total do beneficio, conforme art. 44 e 57, antes de sua divisdo em cotas,
respeitada a faixa de incidéncia de que trata o caput, sendo que o valor da contribuicdo
sera rateado para os pensionistas, na propor¢do da sua cota-parte.

§2° - Quando o beneficiario, na forma da lei, for portador de doenca incapacitante, a
contribuigdo de que trata este artigo incidira apenas sobre a parcela de proventos de
aposentadoria e de penséo que supere o dobro do limite maximo estabelecido para os
beneficios do RGPS.

Art. 34 - A responsabilidade do desconto, recolhimento e repasse das contribuicdes
previstas nos incisos I, Il e Il do artigo 29 sera do dirigente maximo do 6rgdo ou
entidade que efetua o pagamento da remuneracéo, subsidio ou beneficio, e ocorrera
em até 15 (quinze) dias Uteis, contados da data em que ocorreu o crédito
correspondente.

Paragrafo Gnico - Em caso de descumprimento do prazo previsto no caput, os valores
referentes as contribuicbes a serem repassadas pelo ente responsavel serédo
acrescidos de juros de 0,5% ao més, bem como de multa de 0,5% sobre o total devido
e atualizag&o monetaria pelo INPC- indice Nacional de Precos ao Consumidor.

Art. 34-A - No caso de cessdo de servidores do municipio para outros 6rgdos ou
entidades da administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados ou de outros
Municipios com 6nus para o cessionario, inclusive para o exercicio de mandato eletivo,
o recolhimento e repasse das contribuigdes devidas pelo Municipio de Cachoeira dos
indios/PB ao RPPS sera de responsabilidade do 6rgéo ou entidade em que o servidor
estiver em exercicio.

§ 1° - O desconto e repasse da contribuicdo devida pelo servidor ao RPPS, prevista no
inciso Il do art. 29, sera de responsabilidade:

I- do municipio de Cachoeira dos indios-PB, se o pagamento da remuneragéo
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ou subsidio do servidor continuar a ser feito na origem; ou
1I- do 6rgao cessionario, na hipétese de a remuneracao do servidor ser efetuada
pelo mesmo, sem prejuizo da devida contribuigdo prevista no caput.

§2° - No termo ou ato de cessao do servidor com dnus para o 6rgao cessionario, sera
prevista a responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das
contribuigdes previdenciarias ao RPPS, conforme valores informados mensalmente
pelo Municipio.

Art. 35 - O servidor afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo do qual
é titular sem recebimento de remuneragdo pelo Municipio somente contard o
respectivo tempo de afastamento ou licenciamento, para fins de aposentadoria,
mediante o recolhimento mensal das contribui¢cdes de que trata o inciso Il do art. 29.

Paréagrafo Unico - A contribuigdo a que se refere o caput sera recolhida diretamente
pelo servidor, observado o disposto no paragrafo Gnico do art. 34 e art. 36.

Art. 36 - Nas hip6teses de cesséo, afastamento ou licenciamento de servidor, de que
trata o 85° do art. 20, o célculo das contribuicao sera feito de acordo com a
remuneragao ou subsidio do cargo de que o servidor é titular, conforme previsto no art.
31.

§1° - Nos casos de que trata o caput, as contribuigdes previdenciarias deverdo ser
recolhidas até o dia 15 do més seguinte aquele a que as contribuigées se referirem,
prorrogando-se o vencimento para o dia Util subsequente se ndo houver expediente
bancério na data do prazo.

§2° - Na hipotese de alteragdo na remuneragéo de contribuigdo, a complementagéo do
recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrerd no més subsequente.

Art. 37 - Salvo na hipétese de recolhimento indevido, ndo havera restituicdo de
contribuigdo paga ao RPPS.

Art. 38 - O Municipio é responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do RPPS, decorrente do pagamento de beneficios previdenciarios.

CAPITULO VII
Do Plano de Beneficios

Art. 39. O regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Cachoeira dos
Indios/PB, compreende a concesséo dos seguintes beneficios:

| - Ao segurado:

a) aposentadoria por incapacidade permanente;
b) aposentadoria compulséria; e
c) aposentadoria voluntaria

Il - ao dependente, pensdo por morte.

Paragrafo Unico: Os afastamentos temporarios em razdo de licenga-saude ou licenga-
maternidade deverdo ser pagos diretamente pelo ente federativo, ao qual se vincula o
servidor licenciado. E igualmente vedado o pagamento de salario-familia e auxilio-
reclusdo com recursos previdenciarios.

Secéao |
Da Aposentadoria Por Incapacidade Permanente

Art. 40 - A aposentadoria por incapacidade permanente sera concedida ao segurado que
esteja acometido de doencga que o incapacite permanentemente para o trabalho, no cargo
em que estiver investido, quando insuscetivel de readaptacdo. Hipétese em que sera
obrigatéria a realizagdo de avaliagdes periédicas para verificacdo da continuidade das
condigbes que ensejaram a concessdo da aposentadoria, na forma de lei do respectivo
ente federativo;

§ 1 - Os proventos da aposentadoria por incapacidade permanente seréo proporcionais
ao tempo de contribuicdo, exceto se decorrentes de acidente em servigo, moléstia
profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, hipéteses em que os proventos
serdo integrais, observado, quanto ao seu calculo, o disposto no art. 61.

§ 2° - Os proventos, quando proporcionais ao tempo de contribui¢do, ndo poderdo ser
inferiores a 70% (setenta por cento) do valor calculado na forma estabelecida no art.
61.

§ 3° - Acidente em servigo é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione,
direta ou indiretamente, com as atribuicbes deste, provocando lesdo corporal ou
perturbacéo funcional que cause a perda ou reducéo, permanente ou temporaria, da
capacidade para o trabalho.

§ 4° - Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:
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| - 0 acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a reducéo ou perda da sua capacidade para o trabalho,
ou produzido lesé@o que exija atencdo médica para a sua recuperagao;

1l - 0 acidente sofrido pelo segurado no local e no horério do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razao; e

e) desabamento, inundagéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
forga maior.

1] - a doenga proveniente de contaminagdo acidental do servidor no exercicio
do cargo; e

\% - 0 acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de servico:
a) na execugéo de ordem ou na realizacé@o de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestacéo espontanea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

c) em viagem a servi¢o, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio

dentro de seus planos para melhor capacitacéo da méo- de-obra, independentemente
do meio de locomocéo utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja 0 meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 5° - Nos periodos destinados a refei¢cdo ou descanso, ou por ocasido da satisfacéo
de outras necessidades fisiol6gicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é
considerado no exercicio do cargo.

§ 6° - Consideram-se doencas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se referem o
paragrafo segundo, as seguintes: tuberculose ativa; hanseniase; alienagcdo mental;
neoplasia maligna; cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave;
doenca de Parkinson; espondiloartrose; anquilosante; nefropatia grave; estado
avancado de doenca de Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia
imunoldgica adquirida — Aids; contaminagdo por radiagéo, com base em concluséo da
medicina especializada; e hepatopatia, esclerose mdltipla; e ataxia hereditaria nao
especificada.

§ 7° - A concesséo de aposentadoria de que trata este artigo dependera da verificacao
de incapacidade permanente, mediante exame médico- pericial do 6rgdo competente,
a cargo de junta médica do municipio composta por (trés) profissionais.

§ 8° - O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente
decorrente de doenca mental somente serd feito ao curador do segurado,
condicionado a apresentagéo do termo de curatela, ainda que provisorio.

§ 9° - O segurado aposentado por incapacidade permanente fica obrigado, a submeter-
se a exames médico-periciais a realizarem-se a cada 2 (dois) anos, mediante
convocacao, sob pena de suspenséo do beneficio.

§ 10 - O aposentado que voltar a exercer atividade laboral tera a aposentadoria por
incapacidade permanente cessada, a partir da data do retorno, exceto em caso de
exercicio de cargo eletivo.

§ 11 - A doenga ou lesdo de que o segurado ja era portador, ao filiar-se ao Regime
Préprio de Previdéncia Social, ndo lhe conferird direito a aposentadoria por
incapacidade permanente, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de
progresséo ou agravamento dessa doenga ou lesao.

Secéo Il
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 41 - O servidor, homem ou mulher, serd aposentado compulsoriamente aos
setenta e cinco anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicéo,
calculados na forma estabelecida no art. 61, ndo podendo ser inferiores ao valor do
salario minimo.

Paragrafo Unico - A aposentadoria sera declarada por ato da autoridade competente,
com vigéncia a partir do dia em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia
no servico.

Secéo Il
Da Aposentadoria Voluntaria

Art. 42 - No ambito da Unido, aos 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e
aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, com 15 (quinze) anos de tempo
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de contribuigdo.

Paragrafo Gnico: O servidor que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntéria por idade e tempo de contribuigdo pode optar em permanecer em atividade,
pelo que fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigdo
previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria compulsoria, na forma
do art. 61.

Art. 43 - Os requisitos de idade e tempo de contribuigdo previstos no artigo anterior
serdo reduzidos em cinco anos para o professor que comprove, exclusivamente, tempo
de efetivo exercicio das funcBes de magistério na educagdo infantil e no ensino
fundamental e médio.

Paragrafo Unico - S&o consideradas funcdo de magistério: o tempo de efetivo
exercicio do cargo de professor em sala de aula, bem como o tempo de efetivo
exercicio de fungdes de diregdo de unidade escolar, de coordenacéo e de supervisao
pedagogica, exercidas em estabelecimento de ensino regular, por servidor que seja ou
tenha sido titular de cargo efetivo de professor no municipio de Cachoeira dos
Indios/PB.

Secgéao IV
Da Penséo por Morte

Art. 44 - A penséo por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do segurado,
definidos no art. 23, quando do seu falecimento e sera equivalente a uma cota familiar
de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria recebida pelo segurado ou
servidor ou daquela que teria o direito se fosse aposentado por incapacidade
permanente na data do 6bito, acrescida de cotas de 10(dez) pontos percentuais por
dependente, até o maximo de 100% (cem por cento).

§ 1°- As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo serdo
reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da
pensdo por morte quando o numero de dependentes remanescente for igual ou
superior a 5 (cinco).

§ 2°- Na hipétese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental
ou grave, o valor da penséo por morte de que trata o caput sera equivalente a:

I- 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor
ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na
data do 6bito, até o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social; e

11- uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10
(dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento),
para o valor que supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

§ 3°- Quando ndo houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da penséo sera recalculado na forma do disposto no caput e
no § 1°.

Art. 45 - Em caso de falecimento de segurado em exercicio de cargos acumulaveis ou
gue acumulava proventos ou remuneragdo com proventos decorrentes de cargos
acumulaveis, o calculo da penséo sera feito separadamente, por cargo ou provento,
conforme este artigo.

Art. 46 - Os valores das pensdes concedidas serdo corrigidos pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do RGPS.

Art. 47 - A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar da data:

| - do 6bito, quando requerida até noventa dias depois deste;

1] - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior;
n - da decisédo judicial, no caso de declaragéo de auséncia;

\% — da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de
acidente, desastre, ou catastrofe, mediante provaidonea.

Art. 48 - A pensao serd rateada entre todos os dependentes em partes iguais e nao
sera protelada pela falta de habilitacdo de outro possivel dependente.

§ 1° - O cOnjuge ausente n&o exclui do direito & penséo por morte o companheiro ou a
companheira, que somente fara jus ao beneficio mediante prova de dependéncia
econdmica.

§ 2° - A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente s6
produzira efeitos a contar da data da inscri¢gdo ou habilitagdo.
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Art. 49 - Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até 02 (duas) pensdes no
ambito do RPPS, proveniente de cargos acumulaveis, vedada a acumulagdo de
pensdo deixada por conjuge, companheiro ou companheira, ressalvado o direito de
opgéao pela mais vantajosa.

Art. 50 - A condicédo legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela verificada na
data do 6bito do segurado, observados os critérios de comprovacédo de dependéncia
econdmica.

Paréagrafo Unico - A incapacidade permanente ou a alteracéo de condiges quanto ao
dependente, supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito
a penséo.

Art. 51 - N&o tera direito & pensdo o codnjuge que, ao tempo do falecimento do
segurado, estiver dele divorciado ou separado judicialmente.

Paragrafo Unico - Nao perderd o direito a pensé@o o cénjuge que, em virtude do
divércio ou separacao judicial ou de fato, recebia pensédo de alimentos.

Art. 52 - A pensdo devida a dependente incapaz, por motivo de alienacdo mental
comprovada, serd paga ao curador judicialmente designado.

Art. 53 - O direito a percepgao de cada cota individual da pensédo cessara:

| — pela morte do pensionista;

1l — para o dependente menor de idade, ao completar vinte e um anos, salvo se
for invélido, ou pela emancipagdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a
emancipacao for decorrente de colagéo de grau cientifico em curso de ensino superior;
ou

1] — pela cessagdo da invalidez, confirmada por laudo médico pericial.

§ 1° - Perde o direito a pensdo por morte, ap6és o transito em julgado, o condenado
pela préatica de crime de que tenha dolosamente resultado a morte do segurado.

§ 2° - Perdera também o direito a pensdo por morte o conjuge, o companheiro ou a
companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulagéo ou fraude no casamento
ou na unido estavel, ou a formalizagcdo desses com o fim exclusivo de constituir
beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial no qual sera assegurado o
direito ao contraditério e a ampla defesa.

§ 3° - Com a extingéo da cota do Ultimo pensionista, a penséo por morte sera extinta.

Segédo IX
CAPITULO VIII

Do Abono Anual

Art. 54 - O abono anual sera devido ao segurado ou dependente que, durante o ano,
tiver recebido proventos de aposentadoria, pens@o por morte pagos pelo ICPM.

Paragrafo Unico - O abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano ao
numero de meses de beneficio pago pelo ICPM, cada més correspondendo a um doze
avos, e terd por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o
beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor sera o do més da cessagao.

CAPITULO IX
Das Regras de Transi¢cao

Art. 55 - Ao servidor que tenha ingressado por concurso publico de provas ou de
provas e titulos em cargo efetivo na administragdo publica direta, autarquica e
fundacional da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, até a data de
entrada em vigor da Emenda Constitucional n° 103/2019, podera aposentar-se
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| -trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher de contribuicéo;

1l — somatorio da idade do tempo de contribui¢do, incluidas as fragdes,
equivalentes a oitenta e seis pontos, se mulher, e noventa e seis pontos, se homem,
observados o disposto nos paragrafos 1° e 2°.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2020, a pontuagdo a que se refere o inciso I
do caput seré acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem)
pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 2°- A idade e o tempo de contribui¢cdo serdo apurados em dias para o célculo do
somatdério de pontos a que se referem o inciso Il do caput e o § 1°.

§ 3°- Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fun¢des de magistério na educagéo infantil e no ensino fundamental e
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médio, os requisitos de idade e de tempo de contribui¢do de que tratam os incisos | e Il
do caput serdo:

| - 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢@o, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribui¢éo,
se homem; e

11-O somatério da idade e do tempo de contribuigdo de que trata o inciso Il do caput para
as pessoas a que se refere o § 3°, incluidas as fragdes, sera de 81 (oitenta e um) pontos,
se mulher, e 91 (noventa e um) pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos, a partir
de 1° de janeiro de 2020, 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa e
dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

Art. 56 - Ressalvado o direito de opcgéo a aposentadoria pelas normas estabelecidas no
art. 42 ou pelas regras estabelecidas pelo art. 55, o segurado do RPPS que tiver
ingressado no servigo publico através de concurso publico de provas ou de provas e
titulos, na administragdo publica direta, autarquica e fundacional da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, até a data de entrada em vigor da Emenda Constitucional
n° 103/2019, fica assegurado o direito a aposentadoria quando preencher,
cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

I - 30 (trinta) anos de contribui¢ao, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo,
se homem; e

Il - idade de 56 (cinquenta e seis) anos, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos, se homem.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2020, a idade a que se refere o inciso Il do caput sera
acrescida de 6 (seis) meses a cada ano, até atingir 62 (sessenta e dois) anos de idade,
se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem.

§ 2° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
funcdes de magistério na educacéo infantil e no ensino fundamental e médio, o tempo
de contribuicdo e a idade de que tratam os incisos | e Il do caput deste artigo seréo
reduzidos em 5 (cinco) anos, sendo, a partir de 1° de janeiro de 2020, acrescidos 6 (seis)
meses, a cada ano, as idades previstas no inciso Il do caput, até atingirem 57 (cinquenta
e sete) anos, se mulher, e 60 (sessenta) anos, se homem.

Art. 57 - Ao segurado filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social até a data de
entrada em vigor da Emenda Constitucional 103/2019 e que na referida data contar com
mais de 28 (vinte e oito) anos de contribuigdo, se mulher, e 33 (trinta e trés) anos de
contribuicdo, se homem, fica assegurado o direito a aposentadoria quando preencher,
cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| - 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicéo,
se homem; e

Il - cumprimento de periodo adicional correspondente a 50% (cinquenta por cento) do
tempo que, na data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional, faltaria para atingir
30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se
homem.

Paragrafo Unico. O beneficio concedido nos termos deste artigo terd seu valor apurado
de acordo com a média aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das
remuneracdes calculada na forma da lei, multiplicada pelo fator previdenciario, calculado
na forma do disposto nos §§ 7° a 9° do art. 29 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 58 - O segurado ou o servidor publico federal que se ingressado no servigo publico
em cargo efetivo até a data de entrada em vigor da Emenda Constitucional n° 103/2019,
podera aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem;

11 - 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicao,
se homem;

Il - para os servidores publicos, 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico e
5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;
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IV - periodo adicional de contribuicdo em 100%, correspondente ao tempo que, na data
de entrada em vigor desta Emenda Constitucional, faltaria para atingir o tempo minimo
de contribuigao referido no inciso Il.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
funcdes de magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e médio serdo
reduzidos, para ambos 0s sexos, 0s requisitos de idade e de tempo de contribuicdo em
5 (cinco) anos.

Art. 59. A concessao de aposentadoria ao servidor publico municipal vinculado ao regime
proprio de previdéncia social e de penséo por morte aos respectivos dependentes sera
assegurada, a qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos para
obtencdo desses beneficios até a data de entrada em vigor da presente Lei
Complementar Municipal, observados os critérios da legislagdo municipal vigente na data
em que foram atendidos os requisitos para a concessao da aposentadoria ou da pensao
por morte.

§ 1° Os proventos de aposentadoria devidos ao servidor publico a que se refere o caput
e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes serdo apurados, calculados e
reajustados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidos os
requisitos nela estabelecidos para a concessédo desses beneficios.

§ 2° E assegurado o direito ao recebimento do beneficio de aposentadoria mais favoravel
ao servidor municipal, desde que tenham sido implementados todos os requisitos para
sua concessdo, ou de pensdo aos seus dependentes, calculada com base na
aposentadoria voluntaria que seria devida se estivesse aposentado a data do 6bito do
segurado.

CAPITULO X
Do Abono de Permanéncia

Art. 60 - O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria e que opte por permanecer em atividade, fara jus a um abono
de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria, até completar
as exigéncias para aposentadoria compulsoria, prevista no art. 41.

§ 1° - O abono previsto no caput serd concedido, nas mesmas condi¢des, quando o
segurado se enquadrar em uma das regras de transigdo previstas na Emenda
Constitucional n° 103/2019.

§ 2° - O valor do abono de permanéncia serd equivalente ao valor da contribuigdo
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada
competéncia.

§ 3° - O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do Municipio e sera
devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtencdo do beneficio, conforme
disposto no caput e § 1°, mediante opcdo expressa do servidor pela permanéncia em
atividade.

§ 4° - Cessara o direito ao pagamento do abono de permanéncia quando da concessao
do beneficio de aposentadoria ao servidor titular de cargo efetivo.

CAPITULO XI
Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajuste dos Beneficios

Art. 61 - No célculo dos proventos das aposentadorias referidas nos artigos 40 e 41,
sera considerada a média aritmética simples das
remunerac6es ou subsidios utilizados como base para as contribuicées do servidor
aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a cem por cento
de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio
da contribuicdo, se posterior aguela competéncia.

§ 1° - As remuneragdes consideradas no célculo do valor inicial dos proventos teréo os
seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral do indice
fixado para a atualizacdo dos salarios-de-contribuicéo considerados no calculo dos
beneficios do RGPS.

§ 2° - Nas competéncias a partir de julho de 1994, em que ndo tenha havido
contribuicdo do servidor vinculado a regime préprio, a base de calculo dos proventos
sera a remuneracao do servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve
isencéo de contribui¢do ou afastamento do cargo, desde que o respectivo afastamento
seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 3° - Na auséncia de contribui¢do do servidor néo titular de cargo efetivo vinculado a
regime proprio até dezembro de 1998, sera considerada a sua remunerag&o no cargo

ocupado no periodo correspondente.

§ 4° - Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este
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artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgéos e entidades
gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro
documento publico.

§ 5° - Para os fins deste artigo, as remuneracdes consideradas no célculo da média da
aposentadoria, depois de atualizadas na forma do § 1°, ndo poder&o ser:

| — inferiores ao valor do salario minimo;

1l - superiores ao limite maximo do salério-de-contribuicdo, quanto aos meses
em que o servidor esteve vinculado ao RGPS.

§ 6° - As remuneracg8es de que trata o caput serdo definidas depois da aplicagdo dos
fatores de atualizagéo e da observancia, més a més, dos limites estabelecidos no §5°.

§ 7° - Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado
por ndo vinculagéo a regime previdenciario, decorrente de auséncia de prestagdo de
servigo ou de contribuicéo, esse periodo sera desprezado do célculo de que trata este
artigo.

§8° Para os fins deste artigo, as remuneracdes consideradas no célculo da média da
aposentadoria, depois de atualizadas na forma do § 1°, ndo poder&o ser:

| — inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores ao limite maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social,
observado o disposto no Art. 4° desta Lei.

§ 9° - Considera-se remuneragdo do cargo efetivo o valor constituido pelos
vencimentos e vantagens pecuniarias permanentes do respectivo cargo estabelecidas
em lei, acrescido dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais
permanentes.

§ 10 - Os periodos de tempo utilizados no célculo previsto neste artigo serdo
considerados em namero de dias.

Art. 62 - Para o célculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, sera
utilizada fragéo cujo numerador seré o total desse tempo e o denominador, o tempo

necessario a respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais, ndo se
aplicando a redugdo no tempo de idade e contribui¢cdo de que trata o art. 43.

Paragrafo Unico - A fragcdo de que trata o caput sera aplicada sobre o valor dos
proventos calculado conforme o caput do artigo anterior, observando-se previamente
a aplicagéo do limite.

Art. 63 - Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que tratam esta Lei serdo
reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, na mesma data e
indice em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS.

Paragrafo Unico - Para fins do disposto no caput deste artigo, o reajuste se dara
mediante Portaria, emitida pelo Instituto de Previdéncia Prépria, do qual trata esta lei.

CAPITULO XII
Das Disposigdes Gerais sobre os Beneficios

Art. 64 - E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepcéo destes, de
parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungdo de
confianga, de cargo em comisséo, de outras parcelas temporarias de remuneragdo ou
do abono de permanéncia de que trata o art.60.

Paragrafo Unico - O disposto no caput ndo se aplica as parcelas remuneratérias
pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcédo de confianga, de cargo em
comissdo que tiverem integrado a remuneracdo de contribuicdo do servidor que se
aposentar com proventos calculados conforme art. 61, respeitado, em qualquer
hipétese, como limite, a remuneragéo do servidor no cargo efetivo.

Art. 65 - Ressalvado o disposto nos art. 40 e 41, a aposentadoria vigorara a partir da
data da publicagéo do respectivo ato.

Art. 66 - A vedagao prevista no § 10 do art. 37, da Constituicdo Federal, ndo se aplica
aos membros de poder e aos inativos, servidores e militares que, até 16 de dezembro
de 1998, tenham ingressado novamente no servigo publico por concurso publico de
provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicdo Federal,
sendo-lhes proibida a percepgdo de mais de uma aposentadoria pelo regime de
previdéncia a que se refere o art. 40 da Constituicdo Federal, aplicando-lhes, em
qualquer hipétese, o limite de que trata o § 11 deste mesmo artigo.

Art. 67 - Para fins de concessédo de aposentadoria pelo RPPS é vedada a contagem
de tempo de contribuig&o ficticio.
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Art. 68 - Sera computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no servigo publico
federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime
juridico, bem como o tempo de contribui¢éo junto ao RGPS.

Art. 69 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma
da Constituicdo Federal, é vedada a percepcédo de mais de uma aposentadoria a conta
do RPPS, aplicando-se outras vedacdes, regras e condigdes para a acumulacdo de
beneficios previdenciarios estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 70 - Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas,
toda e qualquer acdo do beneficiario para haver prestagdes vencidas ou quaisquer
restituicbes ou diferengas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos incapazes e
ausentes, na forma do Cédigo Civil.

Art. 71 - O segurado aposentado por incapacidade permanente e o dependente
incapaz deverdo, independentemente da sua idade, sob pena de suspensdo do
beneficio, submeter-se, a cada 2 anos, a exame médico a cargo do 6rgdo competente.

Art. 72 - Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao
beneficiario.

§ 1° - O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipoteses,
devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil;

1l - moléstia contagiosa; ou

1] - impossibilidade de locomogé&o.

§ 2° - Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a
procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis meses,
renovaveis.

§ 3° - O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos seus
dependentes habilitados a penséo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores,
independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 73- Serédo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:

| - a contribuicdo prevista no inciso | e Il do art. 29;

1l - 0 valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

1] - 0 valor da restitui¢cdo do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;
v - 0 imposto de renda retido na fonte;

\% - a pensdo de alimentos prevista em deciséo judicial; e

VI- as contribui¢es associativas ou sindicais, autorizadas pelos beneficiarios.

Art. 74 - Salvo em caso de rateio entre os dependentes do segurado e na hipétese do
artigo 60, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior ao do salario minimo.

Art. 75 - A concesséo de beneficios previdenciarios pelo RPPS independe de caréncia,
ressalvada a observancia de cumprimento dos prazos minimos previstos nos artigos
42, 61, 62 e 63 para concessdo de aposentadoria.

Paragrafo Unico - Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das
aposentadorias mencionadas no caput, o tempo de efetivo exercicio no cargo em que
se dara a aposentadoria devera ser cumprido no cargo efetivo do qual o servidor seja
titular na data imediatamente anterior a concesséo do beneficio.

Art. 76 - Concedida a aposentadoria ou a penséo, seré o ato publicado e encaminhado,
pela unidade gestora, ao Tribunal de Contas para homologacéao.

Paragrafo Unico - Caso o ato de concessdo ndo seja aprovado pelo Tribunal de
Contas, o processo do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as medidas
administrativas e juridicas pertinentes.

Art. 77 - E vedada a celebrag&o de convénio, consércio ou outra forma de associag&o
para a concessao dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com a Unido,

Estado, Distrito Federal ou outro Municipio.

CAPITULO XIII
Dos Registros Financeiro, Contéabil e das Aplica¢c8es Financeiras.

Art. 78 - O RPPS observara as normas de contabilidade especificas fixadas pelo 6rgado
competente da Unido.

Paréagrafo Unico - A escrituragao contébil do RPPS sera distinta da mantida pelo tesouro
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municipal.

Art. 79 - O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social, até 30 (trinta)
dias ap6s o encerramento de cada bimestre do ano civil, nos termos da Lei n® 9.717,
de 27 de novembro de 1998, e seu regulamento, 0s seguintes documentos:

| - Demonstrativo das Receitas e Despesas do RPPS;
1l — Comprovante mensal do repasse ao RPPS das contribuigfes a seu cargo

e dos valores retidos dos segurados, correspondentes as aliquotas fixadas nos artigos
30,31e33; e
1] — Demonstrativo Financeiro relativo as aplicagdes do RPPS.

Art. 80 - Serd mantido registro individualizado dos segurados do regime préprio que
contera as seguintes informacdes:

| —nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

I} — matricula e outros dados funcionais;

n - remuneracgédo de contribuicdo, més a més;

\% - valores mensais e acumulados da contribuicao; e

\% - valores mensais e acumulados da contribuicdo do ente federativo.

§ 1° - Ao segurado e, na sua falta, aos dependentes devidamente identificados, serdo
disponibilizadas as informag@es constantes de seu registro individualizado, mediante
extrato anual, relativas ao exercicio financeiro anterior.

§ 2° - Os valores constantes do registro cadastral individualizado serdo considerados
para fins contabeis.

CAPITULO XIV
Das Disposicdes Gerais e Finais

Art. 81 - O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes encaminharéo
mensalmente ao ICPM relagdo nominal dos segurados e seus dependentes, valores
de subsidios, remuneragdes e contribuicdes respectivas.

Art. 82 - O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa do Poder Executivo, instituir
regime de previdéncia complementar ao RPPS para os seus servidores titulares de
cargo efetivo, observado o disposto no art. 202 da Constituicdo Federal, no que couber,
por intermédio de entidade fechada de previdéncia complementar, de natureza publica,
que oferecerd aos respectivos participantes planos de beneficios somente na
modalidade de contribuicdo definida.

§ 1° - Somente ap6s a aprovacéo da lei de que trata o caput, 0 municipio podera fixar,
para o valor das aposentadorias e pensdes a ser concedidas pelo RPPS, o limite
maximo estabelecido para os beneficios do RGPS de que trata o art. 201 da
Constituigdo Federal.

§ 2° - Somente mediante sua prévia e expressa opgéo, o disposto neste artigo podera
ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo publico Federal, Estadual ou
Municipal até a data da publicacdo do ato de instituicdo do correspondente regime de
previdéncia complementar.

Art. 83 - Esta Lei complementar entra em vigor:

I- no més subsequente a sua publicagcdo quanto as alteragdes das aliquotas de
contribuicdo para o RPPS;

11- na data de sua publicacéo para os demais dispositivos, a excec¢do do disposto
no art. 39, que deve retroagir seus efeitos a 12 de novembro de 2019.

Art. 84 - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CACHOEIRA
DOS INDIOS, EM 26 DE JULHO 2021

S e 4
Josécete Sousa Batist:
Prefeito Interino
Av. Governador Jodo Agripino Filho, n° 20, Bairro: Antonio Leite Rolim - CEP:
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Atos do Poder Executivo

GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRA DOS INDIOS

LEIN® 715/ 2021

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
A ELABORAQAO DA LEI
ORCAMENTARIA DO MUNICIPIO DE
2022 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CACHOEIRA DOS INDIOS

Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO | DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art.1° Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, paragrafo 2°, da

Constituicdo Federal, as diretrizes orcamentarias gerais do municipio de Cachoeira dos

Indios para o exercicio financeiro de 2022, compreendendo:

| — Das disposicdes relativas das receitas municipais;

1} — Das disposic¢des relativas dos gastos municipais;

1l — da estrutura e organizacdo do orgamento municipal;

\% — Das diretrizes gerais para a elaboragdo e execugdo do or¢camento do

Municipio;

\Y — Das disposi¢des relativas com a politica de pessoal;

\Y| — As disposi¢des sobre alteracdes na legislagdo tributaria municipal.
CAPITULO Il

DAS RECEITAS MUNICIPAIS
Art. 2° Compdem-se as receitas municipais de:
| — Tributos préprios diretos;

I — Provenientes de atividades econdmicas e de servicos; Il — Transferéncias
constitucionais, legais e voluntarias; IV — Empréstimos e financiamentos.

Art. 3° Para estimativa de receita serdo considerados os fatores conjunturais, a carga de
trabalho para o servigo remunerado e as alteragdes da legislacéo tributaria.

Art. 4° O Municipio ficard obrigado a arrecadar todos os impostos e taxas de sua
competéncia, inclusive as receitas originarias dos servicos administrativos do Municipio,
por delegacéo a instituicdes publicas ou privadas na forma conveniada.

Art. 5° As receitas provenientes de convénios serdo estimadas no or¢gamento do
municipio, com base nas projecdes estabelecidas pelo 6rgdo repassador ou de acordo
com documentos apresentados que lhe assegurem a liberacéo dos recursos.

Art. 6° A receita do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagio Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo FUNDEB, constituida de acordo com a
legislagao pertinente, sera prevista no orcamento, tendo como base de célculo o nimero
de alunos do municipio matriculados no exercicio anterior e aprovados pelo Ministério da
Educacéo e Desporto, vezes o valor per capta do Estado.

CAPITULO IlI
DOS GASTOS MUNICIPAIS

Art. 7° Os gastos municipais sdo aqueles destinados a realizagdo das atribuicdes
inerentes aos objetivos do Municipio, bem como os compromissos de natureza social e
financeira.

Art. 8° Para a fixacdo dos gastos municipais devem ser observados os fatores
conjunturais, carga de trabalho, receita do servico quando este for remunerado e
projetado os gastos de pessoal de acordo com a politica salarial estabelecida pelo Poder
Executivo Municipal, dentro dos limites e restricdes legais.

Art. 9° Os gastos com recursos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo FUNDEB, serdo
fixados no orgamento municipal de acordo com as regras e critérios técnicos
estabelecidos no art. 8° ‘caput’, observando-se a legislacéo especifica.

Art. 10 Na fixagéo e aplicagdo dos recursos de 25% da receita resultante de impostos e
transferéncias na manutengéo e desenvolvimento do ensino é defeso despesas com:
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| — Distribuigdo com merenda escolar;

1l — Assisténcia a estudantes;

1] — Realizagdo de obras de infraestrutura na rede escolar;

v — Pessoal em atividade alheia a manutengéo e desenvolvimento do ensino;
\% — Outras atividades desvinculadas do ensino municipal.

Art. 11 O gestor municipal devera ser prudente quanto aos gastos do municipio,
aplicando quando necessarias medidas corretivas e apropriadas para evitar
desequilibrios fiscais.

CAPITULO IV SECAO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 12 Sao executadas como prioridades as seguintes agdes, para o exercicio de 2022:

l. Legislativa:
a) manutencao e conservacao das instalagdes da Camara Municipal;
b) manutencéo das atividades da Camara Municipal;

1. Administragéo:

b) manutencéo e administracdo das atividades do Gabinete do Prefeito;

c) manutencdo e administracdo das atividades da Procuradoria Geral do
Municipio;

d) capacitagdo e qualificagéo dos funcionarios da Administracéo em geral;

e) manutencdo das atividades da Secretaria de Planejamento e

Desenvolvimento Integrado;

f) manutencéo das atividades da Secretaria de Fazenda;

9) manutencao das atividades da Secretaria de Comunicacéo;
h) manutencao das atividades da Secretaria de Administracéo;
i) manutencéo da Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer;

Il Assisténcia Social:

a) manutencéo das atividades da Secretaria de Ag&o Social;

b) assisténcia a crianga e ao adolescente;

c) assisténcia a pessoas carentes;

d) manutencéo do conselho municipal dos direitos da crianga e do adolescente
— CMDCA,;

e) manutencao do conselho tutelar da crianca e do adolescente;

f) manutencéo do programa de atengao integral a familia — PAIF;

9) manutencéo do conselho municipal da assisténcia social;

h) manutencao do programa FMASIGDBF;

i) manutencéo do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos;
j) manutencao do conselho do idoso;

k) manutencao de grupos de idosos;

1) manutencéo e administracdo das atividades do programa IGD-SUAS;
m) manutencao e administragdo das atividades do programa CREAS;

n) manutencdo dos servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos
(FEAS);

0) manutencao do Programa Crianga Feliz;

p) concesséo de beneficios eventuais;

q) construgdo do CREAS;

r) construgdo do CRAS;

s) manutencéo de outros programas do FNAS/SUAS
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1) manutencao do programa CRAS;

u) construcéo do prédio do bolsa familia;

V) manutencgdo do programa componente — Piso Basico Fixo;

w) manutencéo de outros programas da assisténcia social;

X) acOes de enfrentamento ao Coronavirus (COVID-19).

\A Previdéncia:

a) manutencéo do instituto de previdéncia municipal;

b) manutencao dos segurados do IPM;

V. Saude:

a) manutencéo e administracdo das atividades da Secretaria de Saude e Meio
Ambiente;

b) treinar, aperfeicoar e capacitar o pessoal da saude;

c) manutencéo da estratégia de satde da familia - ESF;

d) manutencéo da estratégia dos agentes comunitarios de saude - EACS;
e) manutencéo da estratégia de satde bucal - ESB;

f) manutencéo das unidades basicas de saude;

9) manutencéo do piso fixo de vigilancia e promocéo a saude — PFVPS;

h) reforma e ampliacéo das unidades basicas de saide — UBS;

i) construcéo de unidades bésicas de a salde — UBS;

j) manutencéo da Assisténcia Farmacéutica;

k) assisténcia de salude a populacéo;

1) manutencéo do conselho municipal de saude;

m) construcéo de Polos de academia da saude;

n) manutencéo do laboratdrio de analises clinicas municipal;

0) manutencéo do programa de vigilancia sanitaria;

p) incentivo de desenvolvimento do programa Previne Brasil;

q) manutencdo e administracdo das ac¢bes de alta e media complexidade —
MAC;

r) aquisicao de veiculo;

S) aquisicdo de equipamentos para Atengdo Basica;

1) aquisi¢do de equipamentos para média e alta complexidade;

u) manutencéo do programa de vigilancia e promocéo da satde;

V) reforma e ampliagéo o edificio sede da secretaria municipal de satde;

w) manutencéo de outros programas do SUS;

X) acOes de enfrentamento ao Coronavirus (COVID-19).

VI. Educagéo:

a) manutencéo das atividades da Secretaria Municipal de Educagéo;

b) realizagdo de cursos de treinamento, reciclagem e capacitacdo de

professores e profissionais do ensino fundamental;

c) aquisicao e distribuicdo de merenda escolar — Agricultura familiar;

d) fundo de manutencgéo do ensino fund. e valorizagcdo do magistério;
e) manutencao e desenvolvimento do ensino — MDE;

i) manutencéo das atividades da educagao infantil;

j) manutencao do programa de educacéo de jovens e adultos — EJA;
k) manutencao de atividades do ensino municipal — QSE;
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1) manutencao e administragdo de creches;

m) manutencéo do programa dinheiro direto na escola — PDDE;

n) manutencao do programa PNATE — Ensino fundamental;

0) manutencao das atividades do ensino especial — AEE;

p) aquisicéo de veiculo para o transporte escolar;

q) manutencéo do programa Brasil Alfabetizado;

r) reforma e ampliacédo de unidades escolares;

s) aquisicédo e distribuicéo de kits escolares;

1) manutencao das atividades do conselho municipal de educagéo;

u) reforme e ampliacédo de creches municipais;

V) construgdo de creches municipais;

w) aquisicédo de mobiliarios e outros equipamentos para a EMEF;

X) aquisicéo de mobiliarios e outros equipamentos para as EMEI;

y) assisténcia ao estudante universitario;

zZ)  manutencdo das atividades artisticas e culturais nas unidades escolares
municipais;

aa) aquisicéo e distribuicdo de fardamento escolar; bb) manutencdo  das
atividades de transporte escolar; cc) aquisicéo de veiculo;

dd) reforma e ampliacéo do edificio sede da secretaria de educacéo;

ee) manutencéo do PNAE — Pré-escola;

ff) manutencéo do PNAE — EJA;

g9) manutencéo do PNAE — Ensino fundamental;

hh) manutencdo do PNAE — AEE;

ii) manutencéo do PNAE — Ensino infantil;

i manutencdo do PNAE — Creches;

kk) manutencéo do programa PNATE — Pré-escola;

)] manutencdo do programa PNATE — EJA; mm) manutengdo do programa

PNATE — AEE; nn) manutengéo do programa PNATE — Creches;

00) manutencédo do programa PNATE — Ensino médio; pp) manutengdo do programa
PNATE - Ensino infantil; gq) manutengéo de outros Programas — FNDE;

VII. Cultura:

a) manutencéo das atividades artisticas e culturais;

b) manutencao da biblioteca municipal;

c) realizagdo de festividades e promogdes sociais;

d) manutencé&o do conselho municipal de cultura;

e) manutencao da Secretaria Municipal de Cultura;

f) construgdo de portal turistico;

9) promocdes de eventos e festividades regionais;

h) construgdo de centro cultural;

VIl Direitos da Cidadania:

a) manutencéo das atividades da Secretaria Municipal de Politicas Publicas das
Mulheres;

b) estruturagdo e fortalecimento da Secretaria de politicas publicas das
mulheres

IX. Urbanismo:

a) abertura de ruas avenidas;

b) manutencao de vias urbanas;

d)  manutengéo e administragdo do cemitério publico;
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d) manutencéo da iluminagédo publica;

e) manutencéo dos servigos de jardinamento e urbanizacéo;

f) manutencao dos servigos da limpeza publica;

[o)] construcao de praga;

h) ampliacéo de cemitério publico;

i) pavimentagdo em paralelepipedos de ruas e avenidas;

j) reforma e ampliacéo de pracas;

k) manutencédo das atividades da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Urbanos;

l) implantacéo do sistema de coleta e tratamento de residuos solidos;
m) construcéo de cemitério publico.

X — Habitacao

a) construcado de habitacdes populares;

b) melhorias habitacionais;

XI. Saneamento:

a) manutencado e administragéo dos servigos de abastecimento d’agua;
b) manutencéo dos servigos de saneamento basico do municipio;

c) construcéo de esgoto;

d) construcao de cisternas de placas;

e) construgdo de sistema de abastecimento d’agua;

f) recuperacgao de obras de infraestrutura hidrica;

9) construcéo de privadas higiénicas;

XII. Agricultura:

a) manutencdo e administragcdo das atividades da Secretaria municipal de
Agricultura;

b) ) assisténcia aos pequenos agricultores, meeiros e associa¢cdes comunitarias
rurais;

c) construcao e instalacao de pocos artesianos;

d) construcéo e instalacdo de barragens subterraneas;

e) aquisi¢do de patrulha mecanizada;

f) construcao de agudes;

o)) construcéo de barragens;

h) reforma e ampliacédo de agudes;

i) reforma e ampliagéo de matadouro publico;

j) construcéo de matadouro;

k) aquisicdo de maquinas e implementos agricolas;

1) reforma e ampliagcdo de barragens;

m) manutencéo de mercado, feira, agougue e matadouro;

X1, Energia

a) eletrificagdo rural e urbana;

XIV. Transportes:

a) manutencao das estradas municipais.

b) construcéo de passagem molhada;

c) manutencéo das atividades da Secretaria Municipal de Transportes;
d) reforma e ampliagédo do prédio da garagem municipal;
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XV. Desporto e Lazer:

a) programa permanente de apoio a pratica de atividades esportivas de base e
lazer nas comunidades rurais e sede do municipio;

b) construgdo de quadra poliesportiva;

c) reforma e ampliacdo de quadra poliesportiva;
d) construgdo de campo de futebol;

e) construgdo de ginasio poliesportivo;

f) construgdo de ciclovia;

XVI. Encargos Especiais:

a) encargos previdenciarios;

b) amortizagdo da divida contratada;

c) atendimento dos precatorios judiciarios;
d) contribuicdo para o PASEP;

e) contribuicdo para o ICPM;

f) contribuigdo para o FGTS;

9) contribuicdo para o INSS;

h) amortizacdo da divida do INSS

i) amortizagdo da divida da ENERGISA;
j) amortizacdo da divida da CAGEPA,;

k) amortizagéo da divida do ICPM;

SECAO I
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO ORGAMENTO MUNICIPAL

Art. 13 O orgamento municipal compreendera as receitas e despesas da administracéo,
inclusive as provenientes de convénios de modo a expressar as politicas e programas
de governo.

Paragrafo Unico — Fardo parte do orcamento municipal os recursos vinculados aos
Fundos Especiais, de acordo com a legislacdo especifica.

Art. 14 A previsdo da receita e a fixagdo da despesa no orgamento municipal terdo como
principio o equilibrio, de modo a evitar o déficit das contas do Municipio.

Art. 15 Constara do orgamento municipal reserva de contingéncia no limite de até 1,0%
(um por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio financeiro de 2022,
com a finalidade de atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos.

Art. 16 Na programacéo orcamentaria o detalhamento da despesa sera feito por unidade
orcamentaria, fungdo, subfuncdo programa, projeto/atividade com os respectivos
elementos de despesa.

Art. 17 A discriminagéo da receita no orgamento sera feita por categorias econdémicas,
subcategorias, fontes, subfontes, rubricas e subrubricas, de forma a demonstrar a sua
caracterizacao constante na legislagéo.

Art. 18 O Municipio ndo podera programar no orgamento nem despender no exercicio de
2022, despesas com pessoal e encargos, inclusive servicos de terceiros que referem a
terceirizagéo de servicos em substituicdo de servidores do municipio, que ultrapassem
os percentuais da sua receita corrente liquida, a seguir discriminados:

| — até 6% (seis) por cento para Camara de Vereadores;
1l — até 54% (cinqiienta e quatro) por cento para o Poder Executivo.

Paragrafo Unico — Para o cumprimento do disposto no caput do art. 18 e seus
dispositivos, fica o Poder Executivo autorizado a promover alteragfes e adequagdes na
sua estrutura administrativa que visem eliminar os percentuais excedentes, sem
prejuizos da aplicagéo do disposto nos §§ 3° e 4° do art. 169 da Constituicdo Federal.

Art. 19 Os recursos do Fundo de Manutengé&o e Desenvolvimento da Educagéo Basica e
de Valorizagédo dos Profissionais da Educacdo FUNDEB, ser&o fixados no orcamento
municipal — em separado, indicando em cada projeto e/ou atividade o titulo “a conta
FUNDEB?”, para atender o disposto na legislagio especifica.

Art. 20 E defeso a inclusdo na lei orcamentéaria e em seus créditos adicionais, d
a titulos de:
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| — Subvengbes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas
sem fins lucrativos de natureza continuada que prestem servigos essenciais e de
assisténcia social, médica e educacional;

1] — Doag0es financeiras para cobrir necessidades de pessoas fisicas, exceto
para pessoas justificadamente pobres da forma da lei, devendo ser organizado registros
pessoais dos beneficiarios.

§ 1° Os recursos destinados para subvengdes sociais, deverdo ser autorizados mediante
lei especifica.

§ 2° O limite da dotagdo orcamentaria para doagdes financeiras a pessoas fisicas ndo
poderd ultrapassar a 4% (quatro) por cento das receitas correntes efetivamente
arrecadadas, excluindo-se as receitas de convénios e vinculadas a fundos.

Art. 21 Na fixacéo das despesas com recursos de convénios para investimentos constara
da meta e a indicagao da sua fonte.

Art. 22 E vedado ao Municipio incluir na lei orgamentéria anual, transferéncias de
recursos para o custeio de despesas de outros entes federados, salvo em situagées que
demonstrem o interesse publico, atendidos os dispositivos constantes do art. 62 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio 2000.

Art. 23 Constard do orcamento municipal autorizacdo para abertura de créditos
suplementares no limite de 40% (quarenta) por cento, bem assim, para operacéo de
crédito por antecipacéo de receita orcamentaria até o limite de 25% (vinte e cinco) por
cento da receita prevista, nos termos do art. 7°, da Lei n°® 4.320/64.

Art. 24 A abertura de créditos suplementares e especiais, dependera da existéncia de
recursos disponiveis, ndo podendo ser utilizada anulagdo de dotacdo or¢camentéria
comprometida.

Art. 25 Quando a abertura de créditos suplementares e especiais ocorrerem para atender
dotacdes vinculadas a despesas de convénios e fundos especiais, sera utilizada os
recursos oriundos das suas respectivas fontes, conforme dispde o art. 72 da Lei Federal
n° 4.320/64.

Art. 26 Caso a Camara de Vereadores nao devolva o orgamento do municipio para
sangdo no prazo legal, o Poder Executivo podera executar a sua programagao em até o
limite de dois doze avos do total de cada dotagao.

Art. 27 Ap6s a promulgacéo do orgamento o Poder Executivo com base nos limites nele
fixados, aprovard uma programacédo de cotas orcamentarias ou trimestrais, para cada
unidade orgamentéria, com a finalidade de manter o equilibrio entre receita arrecadada
e despesa realizada.

Art. 28 Quando da previsdo da receita, para a distribui¢do das cotas bimestrais, forem
inferiores a prevista, sdo limitadas as despesas distribuidas nas cotas do bimestre
seguinte.

Art. 29 Na execugédo do orgamento o Poder Executivo fica autorizado a tomar as medidas
corretivas necessarias para manutencdo do controle e do equilibrio fiscal, observando
com prioridade:

| — as despesas decorrentes de normas legais e contratos administrativos; Il — as
despesas de manutengdo e conservagdo dos servigos publicos; Ill — os compromissos
advindos de convénios e outros semelhantes;

IV — os investimentos.

Art. 30 Bimestralmente, o Poder Executivo Municipal, através da Contadoria, elaborara o
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria, o Relatério de Gestdo Fiscal e o
demonstrativo a que se refere o art. 52 c/c art. 63, da Lei Complementar n°® 100/2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal).

Art. 31 Trimestralmente, a Contadoria avaliara a situacéo das aplicacdes obrigatérias no
ensino, saude, pessoal e encargos, a movimentagéo dos recursos do FUNDEB, e das
alteragBGes orgamentarias.

SECAO Il
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORAGCAO, EXECUGAO E CUMPRIMENTO
DAS METAS DO ORGAMENTO MUNICIPAL.

Art. 32 O projeto de lei orcamentaria, relativo ao exercicio de 2022, como instrumento de
transparéncia da gestéo fiscal, devera assegurar o controle social na sua execugéo
mediante o incentivo a participacédo popular e realizacdo de audiéncias publicas, durante
os processos de elaboragdo e discussao (LC 101/00; art. 48, paragrafo unico).

Art. 33 Se verificando, ao final de um bimestre, que a regularizacdo da receita podera
ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas
no anexo de Metas Fiscais, o Poder Executivo promovera, por ato préprio e nos
montantes necessarios, nos trinta dias subseqientes, limitagdo de empenhos e
movimentacé&o financeira segundo os critérios:

| — Reducéo de empenhos relativos a horas extras;

1l — Reducao de empenhos relativos a servigos de terceiros;
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1 — reducdo de empenhos com obras, exceto as decorrentes de convénios;

v — Reducao de despesas de consumo.

\% — As normas relativas ao controle de custos e a avaliagéo dos resultados dos
programas financiados com recursos orgamentarios;

\| — As condicdes e exigéncias para transferéncias de recursos a instituicdes
publicas e privadas;

Vil — a forma de utilizagdo e montante da reserva de contingéncia.

§ 1°. O montante da despesa a ser empenhada em 2022 n&o ultrapassara a realizagéo
da receita orgamentaria no mesmo periodo.

§ 2°. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacéo da receita podera nédo
comportar o cumprimento das metas de resultado priméario ou nominal estabelecido no
Anexo de Metas Fiscais, o Executivo promovera, através de ato proprio, no montante
necessario, nos trinta dias subsequentes, limitagdo de empenhos e movimentacédo
financeira, segundo critérios estabelecidos nos paragrafos seguintes.

§ 3°. A limitagdo dos empenhos de que trata o paragrafo anterior sera feita de forma
proporcional sobre todos os itens.

§ 4°. O Prefeito baixara ato determinando indice de redugé&o de empenhos sobre os itens
definidos no inciso IV do caput deste artigo, além de determinar, dentro de cada item, os
subitens que seréo reduzidos.

§ 5°. Reconhecido o déficit, todos os empenhos ficam suspensos até que o ato seja
baixado.

§ 6°. Nao serao objeto de limitagdo de empenhos as obrigagdes constitucionais e legais
e as relativas ao pagamento da divida fundada interna.

Art. 34 O projeto de lei orgamentaria do Municipio de Cachoeira dos indios, relativo ao
exercicio financeiro de 2022, deve assegurar o controle social e a transparéncia na
execucdo do orgamento:

| — O principio do controle social implica assegurar a todo o cidaddo a
participacéo na elaboracé@o e no acompanhamento do orgamento.

1l — O principio de transparéncia implica, além da observagdo do principio
constitucional da publicidade, a utilizacdo dos meios disponiveis para garantir o efetivo
acesso dos municipes relativas ao orgcamento.

Art. 35 Serd assegurada aos cidaddos a participacdo no processo de elaboragéo e
fiscalizagdo do orcamento, através da definicdo das prioridades de investimento de
interesse local, mediante regular processo de consulta popular.

CAPITULO V
DA POLITICA DE PESSOAL

Art. 36 Fica o Poder Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria de Administracéo,
autorizado a realizar o seguinte:

| — Criar ou reestruturar o plano de cargos, carreiras e salarios dos servidores
municipais, observando as condi¢cdes estabelecidas nesta lei e as restricdes do art. 71,
da Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000.

1l — Programa de treinamento e qualificagdo do servidor puablico municipal

1] — implantacdo de um programa de assisténcia social e previdenciaria
destinada aos servidores ativos e inativos da Prefeitura Municipal, extensivo aos seus
familiares.

CAPITULO VI
DAS ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA MUNICIPAL

Art. 37 Poderéa o Poder Executivo Municipal realizar no exercicio financeiro de 2022:

| — atualizagdo e adequagdo do Codigo Tributario do Municipio a nova
sistematica tributaria nacional;

1l — Aprimoramento da maquina de arrecadacdo tributaria do municipio,
mediante a adogdo de medidas que visem incentivar o contribuinte ao pagamento de
seus tributos, com isso, evitando a evaséo de receitas.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 38 A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragéo, somente sera
admitida se:

| — Respeitados os limites de que trata o art.18 desta lei;

1l — Houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as projecées
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de despesas com pessoal e aos acréscimos dela decorrente.

Art. 39 N&ao serd permitido o empenhamento de despesas a posterior, ou seja, toda
despesa devera ser empenhada previamente e constar nos registros de controle, nos
balancetes mensais, relatérios e demonstrativos periédicos.

Art. 40 Fica a cargo da Contadoria e Unidade de Financas da Prefeitura, a coordenagao
e elaboragéo dos instrumentos de que trata esta lei.

Art. 41 S&o partes integrantes desta Lei, os anexos | e Il de que tratam das Metas e
Riscos Fiscais, conforme dispde o art. 63, da Lei Complementar 101 de 04/05/2000.
Art. 42 Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes

em contréario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Cachoeira dos indios, Estado da
Paraiba em 26 de Julho de 2021.

José @€ Sousa Batista

Prefeito Interino
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Atos do Poder Executivo

GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRA DOS INDIOS

ANEXO — DESPESAS DE CAPITAL

DESPESA DE CAPITAL LDO — EXERCICIO FINANCEIRO 2022
) obre o Totalda
ICODIGO NMALOR
Despesa
. DESPESA DE CAPITAL 4.0.00.00.00 [17.817.905,00 (36,99

. INVESTIMENTOS 4.4.00.00.00[17.219.817,0 [35,75

Il . APLICAGOES DIRETAS IV. MATERIAL |4.4.90.00.00 0 35,75
DSUCTOR'\(‘JSSUyEORVI 05 DE TERCEIROS 4.4.90.30.00[17.219.817,00 0,05
[ > ¢ B 4.4.90.36.00[22.290,00 (0,05
PESSOA FISICA

4.4.90.39.00[22.290,00  |0,05
4.4.90.51.0022.290,00 (30,47
4.4.90.52.00(14.674.286,0 |4,37
4.6.90.61.00(0 0,60
4.4.90.93.00[2.107.555,00 (0,16
4.6.00.00.00 [291.516,00 |[1,24
4.6.90.00.00(79.590,00 1,24
4.6.90.77.00(598.088,00 [1,24
598.088,00
598.088,00

VI . OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICAVII . OBRAS E
INSTALAGOES

VIl . EQUIPAMENTOS E M. PERMANENTE
IAQUISICAO DE IMOVEIS

INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
IAMORTIZAGOES DA DIVIDA

IAPLICAGOES DIRETAS

PRINCIPAL CORRIG. DA DIVIDA CONT.
REFINANCIADO

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Cachoeira dos
indios, Estado da Paraiba, em 26 de Julho de 2021.

Prefeito Interino

/ José de’Sousa Batsta
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Atos do Poder Executivo

GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRA DOS INDIOS

ANEXOS
METAS E RISCOS FISCAIS

SUMARIO

01 - Demonstrativo de Metas Anuais segundo paragrafo 1°, do art. 4°, da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF, integrara o Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias o
Anexo de Metas Fiscais, em que serdo estabelecidas metas anuais, em valores correntes
e constantes, relativas a receitas, despesas, resultado nominal e primario e montante da
divida publica, para o exercicio a que se referirem e para os dois seguintes”.

02 - Demonstrativo da Avaliagho do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior ao de Referéncia segundo paragrafo 2°, do art. 4®, da Lei
Responsabilidade Fiscal - LRF, tendo como finalidade estabelecer uma comparagéo
entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio orgamentario anterior ao que se
refere a LDO, incluindo anélise dos fatores determinantes para o alcance ou ndo dos
valores estabelecidos.

03 - Demonstrativo das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos
trés Exercicios Anteriores segundo paragrafo 2°, do art. 4°, da Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF, deve ainda compor o Anexo de Metas Fiscais, Metas Anuais, instruido com
memodria e metodologia de calculo que justifiquem os resultados comparando-as com as
fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia delas com as
premissas e os objetivos da Politica Econdmica.

04 - Demonstrativo da Evolugao do Patriménio Liquido segundo paréagrafo 1°, do
art. 4°, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, trazendo em conjunto uma andlise dos
valores apresentados, esclarecendo os motivos das variacdes do PL do ente da
Federacdo como, por exemplo, fatos que venham a causar desequilibrio entre as
variagOes ativas e passivas e outros que contribuam para o aumento ou diminuigéo
liquida patrimonial.

05 - Demonstrativo da Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a
Alienagédo de Ativos segundo paragrafo 2°, do art. 4°, da Lei de Responsabilidade Fiscal
- LRF, como uma continuidade da demonstragdo da evolugdo do patrimdnio liquido,
devem ser destacadas as origens e aplicagdes de recursos obtidos com a alienacéo de
ativos.

06 - Demonstrativo da Avaliagéo da Situacdo Financeira e Atuarial do Regime
Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos, visando atender o estabelecido peto art.
49°, paragrafo 2°, inciso IV, alinea a, da LRF - Lei de

Responsabilidade Fiscal, o qual determina que o Anexo de Metas Fiscais conterd a
avaliacdo da situagao financeira atuarial do regime préprio de previdéncia dos servidores
publicos.

07 - Demonstrativo da Estimativa e Compensacéo da Renuncia de Receita que
visa atender ao art. 4°, paragrafo 2°, inciso V, da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal,
e sera acompanhado de andlise dos critérios estabelecidos para as rendncias de receitas
e suas respectivas compensagdes, a fim de dar maior consisténcia aos valores.

08 - Demonstrativo da Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias d
Carater Continuado foi instituido pela LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal no art.
conceituando-a com Despesa Corrente derivada de Lei.
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09 - Comentario dos Anexos de Metas Fiscais. 10 - Comentéario dos Anexos de
Riscos Fiscais.

ANEXO DE METAS FISCAIS

O Presente documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no Inciso 1° do Art.
4° da Lei Complementar 101, de 4/05/2000, integra a Lei de Diretrizes Orgamentarias,
sendo o seu conteldo destinado a orientar a elaboragéo do Orgamento do exercicio. Tem
por objetivo estabelecer as prioridades da Administracdo as metas fiscais em valor
correntes e constantes, relativas as receitas, despesas, resultado nominal, este
entendido como a diferenca entre a receita total arrecadada e a despesa total realizada,
e ao montante da divida do Municipio.

| - PRIORIDADE DA ADMINISTRAGAO
As metas fiscais para o exercicio, que servirdo de base para a elaboracéo do Orgamento,
deverdo traduzir as seguintes prioridades;

1. ampliacdo da receita tributaria, mediante a atualizagdo do cadastro
imobiliario;

2. adequacao das despesas correntes a arrecadacgao;

3. reducéo do déficit financeiro.

1} - METAS FISCAIS

As metas fiscais para o exercicio estéo distribuidas na forma a seguir especificada e os
respectivos valores da aplicacdo dos critérios e das premissas mencionadas neste
documento. O documento que contém a memdria e metodologia de célculo utilizado para
a defini¢io dos resultados pretendidos devera ficar devidamente arquivado na Prefeitura
Municipal.

1 - AS METAS RELATIVAS AS RECEITAS

As metas relativas a receita estdo consolidadas a nivel do Municipio e demonstradas em
anexos, destina-se a demonstrar as principais variagfes entre a receita programada e a
projetada.

11 - CRITERIOS E PREMISSAS UTILIZADAS

Para a definicédo do valor da receita projetada, foram utilizados os seguintes critérios e
premissas, sendo a metodologia e os calculos demonstrados em memdria a parte:

- crescimento vegetativo, levando em consideracéo a evolugéo da receita dos
3 (trés) Ultimos exercicios, nédo incluidos os efeitos inflacionarios;

- incremento na arrecadagao tributéria, tendo em vista as acgdes relacionadas
com a revisdo da planta tributaria e incremento da fiscalizagéo;

- incremento na arrecadacéo, tendo em vista as agdes realizadas no exercicio
anterior, a serem desenvolvidas no exercicio em referéncia, relacionadas com a
cobranca da Divida Ativa;

- projecéo dos efeitos inflacionéarios estimados, com base na variagdo do indice
de precos.

Da estimativa da receita total, calculada conforme critérios acima definidos, devera ser
deduzido o valor especificado no Anexo, destinado a concessdo ou ampliagdo de
incentivo ou beneficio de natureza tributaria da qual decorra rentncia de receita,
conforme definida no Inciso 1°, do Art. 14, da Lei Complementar n° 101/2000. Este anexo
apresenta uma estimativa dos valores maximos de rentncia, por tributo.

No caso de os valores especificados no referido anexo ndo serem contemplados no
Orcamento, mediante redugdo da previséo da receita orcamentaria total, a concessao ou
ampliacéo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da qual decorra rentncia de
receita somente podera ocorrer, desde que sejam previamente definidas as medidas de
compensacdo para o mesmo periodo. Neste caso, deve ser demonstrado o valor do
aumento de receita que se pretende atingir por tributo e se este decorrera de elevagédo
de aliquotas, ampliagdo da base de célculo, majoragéo ou criagdo de novo tributo ou
contribuicdo ou outra medida na &rea tributéria.

Dentre as medidas de compensag&o, poderdo ser adotadas as seguintes:
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- atualizacéo do cadastro imobiliario e fiscal do Municipio, objetivando ampliar
a base para langcamento de impostos;

- revisdo dos critérios para cobranca de taxas municipais, adequando-as ao
custo real dos servicos que constituem os respectivos fatos geradores;

- implantacé@o da utilizagdo da Contribuicdo de Melhorias como instrumento
financiador de obras municipais, especialmente no que se refere a pavimentagéo de ruas.

A concesséo ou ampliacdo do incentivo ou beneficio tributario somente entrara em vigor
qguando implementadas as medidas acima definidas.

2 - METAS RELATIVAS A DESPESAS

As metas relativas as despesas demonstradas nos anexos, destina-se a demonstrar as
principais variagOes entre a despesa programada para o corrente exercicio e a projetada.

Metas fisicas, a nivel de atividades e projetos, por fungdo de governo e respectivos
programas, cujo somatério dos valores atribuidos as mesmas traduzir-se-a na meta fiscal
de despesas.

2.1 - CRITERIOS E PREMISSAS UTILIZADAS

O valor total anual projetado para as despesas devera ficar limitado sobre a receita total
anual projetada podendo oscilar ao longo do exercicio. A variagdo percentual refere-se &
margem para a geragao de superavit primario, destinado a liquidagéo de divida. No valor
projetado para a despesa total, esta incluida uma margem para despesas consideradas
como obrigatérias de carater continuado, nos termos do Art. 17, da Lei Complementar n.
101, de 4/05/2000.

3 - METAS DE RESULTADO PRIMARIOS E NOMINAL

Constam em anexo, respectivamente, os valores estabelecidos como metas de

resultados primarios e nominal a serem obtidos ao finai do exercicio.

4 - METAS RELATIVAS AO MONTANTE DA DiVIDA DO MUNICIPIO

As metas relativas ao montante da divida do Municipio ao final do exercicio estdo
especificadas nos Anexos.
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES
EXERCICIOS ANTERIORES2022

LRF, Art. 4°, § 2°, Inciso Il R$
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO
ANTERIOR 2022

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES
EXERCICIOS ANTERIORES2022

LRF, Art. 4°, § 2°, Inciso | R$ Muldiplioador
2018 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 |
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Previsdo do PIB Estadual para 2020 7.447,90
alor Efetivo (realizado) do PIB Estadual para 2020 7.447,90
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRA DOS INDIOS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO 2022

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS
2022

Tabela 6 - DEMONSTRATIVO VI — AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E
ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

LRF, Art. 4°, § 29, Inciso Il AMF - Tabela 6 (LRF, art.4°, §2°, inciso 1V, alinea "a") R$ 1,00
mo ﬁz'} ) 2ﬁ19 T n1s L TLENTLE FLIVIDREC L EM S s e man
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRA DOS INDIOS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
_ ANEXO DE METAS FISCAIS -
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE

ATIVOS 2022
Art. 4°, 8 2°, inciso Il

RECEITAS REALIZADAS 2020 2019 2018
RECEITAS DE GAPITAL 0,00 0,00 0,00
ALIENACAD DE ATIVDS 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens Mdveis 0,00 0,00 0,00
Alienagae de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00
TOTAL{T] 0,00 000 000

DESPESAS LIQUIDADAS 2020 2019 2018
APLICACAD DOS RECURSOS DA ALIENACAD DEATINDS 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 10,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizacia (Refinanciamento da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE FREVID. 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio dos S=mvidores Fiblicos 0,00 0,00 0,00
TOTAL [T} 0.0 000 0,00
T=(T-7 U0 T0D 00
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

2022
AMF — Tabela 7 (LRF, art.4°, § 2°, inciso IV, alinea “a”) R$ 1,00
" et
El 1861 3414 3 RIE R3S, 2150,09
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Atos do Poder Executivo

GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRA DOS INDIOS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO RPPS 2022

Art. 4° 8 2° inciso IV, alinea a

S ;
José-de Sousa St

Prefeito Interino

Av. Governador Jodo Agripino Filho, n° 20, Bairro: /-\ntg”)nio Leite Rolim - CEP:
58.935-000, CNPJ: 08.923.997/0001-63, Cachoeira dos Indios - PB — Fone (83)
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Atos do Poder Executivo

GABINETE DO PREFEITO %E/J'l
Lo

PREFEITURA MUNICIPAL DE

REPASSE ~RECEITAS PESPESAS EFSULTADO | REPASSE CACHOEIRA DOS INDIOS
cercicio|eonTriBUIGE 0 PREVID. | PREVID. | PREVD. |
PATRONAL P/COBERTUR LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
(b) valor(c) | vator(d) |vator (b+e-| aoe peFICIT ANEXO DE METAS FISCAIS PROJEGCAO ATUARIAL DO RPPS 2022
d) DO RPPS Art. 4°,§ 2°, inciso IV, alinea a
2011 0,00 0,00 0,00
— — — — Cercic) | REPASSE [RECEITAS | DESPESAS |RESULTADO| REPASSE
' ' ’ 5 CONTRIBUI IpREVID. PREVID. PREVID. | RECERBIDO
2013 0,00 0,00 0,00 GAO
014 500 500 500 PATRONAL Valor Valor alor P/COBERTUR
' ' - (c) (d)  J(brcd) ADE DEFICIT
o0 20 2 2 2049 0,00 0,00 0,00
= .
2018 0,00 0,00 0,00 205 220 200 200
2019 0,00 0,00 0,04 2052 200 200 200
2020 0,00 0,00 0,00 2053 2.00 0.00 0.00
2021 0,00 0,00 0,00 2054 9.00 0.00 0.00
2022 0,00 0,00 0,04 200 9.00 0.00 .00
2023 0,00 0,00 0,00 2056 0.00 0,00 0,00
2024 0,00 0,00 0,04 2057 0.00 0.00 0,00
2025 0,00 0,00 0,04 2058 0.09 0,00 0,00
2026 0,04 0,04 0,04 2059 0.00 0.00 0.00
2027 0,04 0,04 0,04 2060 0,00 0,00 0,00
2028 0,04 0,04 0,04 2061 0.00 0,00 0.00
2029 0,00 0,00 0,04 2062 0.00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 2063 0,00 0,00 0.00
2031 0,09 0,09 0,04 2064 0.00 0.00 0,00
2032 0,00 0,00 0,04 2065 0.00 0.00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 2066 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 2067 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 2068 0,00 0,00 0,00]
2036 0,00 0,00 0,0 2069 0,00 0,00 0,00
2037 0,04 0,00 0,0 2070 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,04 2071 0,00 0,00 0,00
2039 0,04 0,04 0,00 2072 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 2073 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,09 0,04 2074 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 2075 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 2076 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,04 2077 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,04 2078 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 2079 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,09 0,00 2080 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,0( 2081 0,00 0,00 0,00
FONTE

Av. Governador Jodo Agripino Filho, n® 20, Bairro: Antonio Leite Rolim - CEP: 58.935-000, CNPJ:
08.923.997/0001-63, Cachoeira dos Indios - PB — Fone (83) 3558-1050 www.cachoeiradosindios.pb.
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2082 0,00} 0,00 0,00

2083 0,00] 0,00 0,00

2084 0,00] 0,00 0,00

2085 0,00] 0,00 0,00
FONTE

José dé Sousa Batista

Prefeito Interino
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Atos do Poder Executivo

GABINETE DO PREFEITO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRA DOS INDIOS

José& de Sousa Batista

Prefeito Interino
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRA DOS INDIOS

Atos do Poder Executivo

GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DA EXPANSAGAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO
2022

Art. 4°, 8 2°, inciso V da Lei Complementar Federal n® 101/2000

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS ANEXO DE RISCOS FISCAIS EVENTO Valor Previsto - 2022
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS 2022 Aumento Permanente da Receita o 0,00
(- ) Aumento referente a Transferéncias Constitucionais 0,00
(- ) Aumento referente a Transferéncias do FUNDEF 0,00
ARF (LRF, art 40, § 30) R$1.00  Is3G5 Fina do Aumento Permanente da Receia (1] 0.00
PASSIVOS s R Reducao Permanente da Despesa (Il ) 0,00
VOS CONTING — Marc Bruta (1) =(1+11}) 0,00
e ter Descripio Yeor Saldo Utiizado ( IV ) 0.00
Divides em Processn e B Impacto de Novas DOCC 0,00
Avais e Garantias Concedidas Marg Liquida de E ao de DOCC (III- V)
Assunfiu d.a;as-!ivos FONTE.
Ohurtroz Passivos Cont
SUBTOTAL SUBTOTAL
DEMAISRISCOS FISCAIS PASSIVOR PROVIDENCLIAS
Descricio Valor Descrigio WValor
Frastuesio e Amecadacs
do da Tributos a Maior
Dizcrepincia de Projeqdes: .
= Aumento salarial dos servidores 73.379.31| Ajuste da programacio financeira através da 25 AP % =
limitaciio de empenhos. 7337931 José&de Sousa
. — Prefeito Interino
SUBTOTAL 73.379,31| SUBTOTAL 73.379,31
TOTAL 7337931 TOTAL 733731 Av. Governador Jodo Agripino Filho, n° 20, Bairro: Antonio Leite Rolim - CEP:
FONTE 58.935-000, CNPJ: 08.923.997/0001-63, Cachoeira dos Indios - PB — Fone (83)
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José dé Sousa Batfista

Prefeito Interino
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRA DOS INDIOS

Atos do Poder Executivo

GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2022

AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00

SETORES FROGRAMAS! RENUSCLA DE RECEITA PREVISTA -
TRIEUTO MODALIDADE EENERCIARID COMPENSACAD

E) > e

NADA A REGISTRAR

ToTaL

FONTE

Av. Governador Jo&o Agripino Filho, n® 20, Bairro: Antonio Leite Rolim - CEP: 58.935-00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DOS INDIOS
Jornal Oficial do Municipio

PREFEITO INTERINO: JOSE DE SOUSA BATISTA
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